
PROJEKT 

STATUT 

JACHT KLUBU „AZOTY” PUŁAWY 

 

Rozdział I 

POSTANOWIENIA OGÓLNE 

 

§ 1 

1. Jacht Klub „Azoty” Puławy, zwany dalej Klubem, jest stowarzyszeniem kultury fizycznej, 
działającym na rzecz popularyzacji żeglarstwa jako formy aktywnego wypoczynku oraz 
kształtowania prawidłowych postaw i cech charakteru młodzieży. 

2. Klub działa na podstawie Ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. „Prawo o stowarzyszeniach” (Dz. 
U. 1989 Nr 20 poz.104; aktualizacja: Dz. U. z dnia 16 grudnia 2020 r. poz.2261 ), na 
podstawie obowiązujących powszechnie przepisów prawa oraz na zasadach określonych w 
niniejszym Statucie. 

3. Jacht Klub „Azoty” Puławy posiada osobowość prawną. Może zrzeszać się w innych 
związkach i stowarzyszeniach, których charakter pozostaje w związku z jego działalnością 
statutową zachowując przy tym swoją całkowitą niezależność i samorządność. 

4. Terenem działania Klubu jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej. Siedzibą Klubu jest miasto 
Puławy. 

5. Klub podlega nadzorowi właściwego organu administracji państwowej. 

 

§ 2 

1. Barwami Klubu są kolory biały i niebieski. 

2. Klub używa: 

1. proporca klubowego, 
2. odznak organizacyjnych, 
3. pieczęci klubowych. 

 
3. Członkowie Klubu mają prawo używania proporca klubowego i odznaki Klubu oraz noszenia 

strojów klubowych, zgodnie z obowiązującymi regulaminami. 

4. Barwy klubowe, wzory proporca klubowego, odznaki i pieczęci klubowych są zdefiniowane 
w Regulaminie wewnętrznym Klubu. 

 

  



Rozdział II 

CELE I SPOSOBY DZIAŁANIA KLUBU 

§ 3 

1. Celem działania Klubu jest: 

1. działanie na rzecz popularyzacji sportów wodnych, a w szczególności żeglarstwa jako 
dyscypliny sportowej oraz propagowanie turystyki wodnej jako formy aktywnego 
wypoczynku, 

2. propagowanie kultury fizycznej wśród osób dorosłych, młodzieży oraz osób 
niepełnosprawnych, 

3. wychowywanie młodzieży w duchu koleżeństwa, odpowiedzialności i samodzielności, 
4. utrwalanie znajomości narodowej tradycji morskiej oraz krzewienie zasad etyki 

żeglarskiej. 
 

2. Cele określone w § 3, pkt 1 Klub realizuje poprzez: 

1. organizowanie szkoleń na podstawowe stopnie żeglarskie i motorowodne, 
2. organizowanie obozów żeglarskich dla młodzieży szkolnej, 
3. organizowanie zbiorowych rejsów turystyczno–wypoczynkowych i rejsów stażowych po 

wodach śródlądowych, 
4. organizowanie rejsów turystycznych i szkoleniowych po wodach morskich, 
5.  utrzymywanie i kierowanie działalnością  ośrodka w Puławach jako 

bazy  administracyjnej, magazynowej, warsztatowej i socjalno-rekreacyjnej Klubu oraz 
utrzymywanie i kierowanie działalnością ośrodka w Skorupkach nad jeziorem 
Tałtowisko jako bazy żeglarskiej, 

6. gromadzenie i nadzór nad eksploatacją sprzętu pływającego, 
7. udostępnianie członkom Klubu sprzętu dla potrzeb indywidualnego uprawiania 

żeglarstwa, 
8. udzielanie wszelkiej pomocy przy budowie, remontach i konserwacji sprzętu 

pływającego stanowiącego prywatną własność członków Klubu, na zasadach 
określonych regulaminem Klubu, 

9. współpraca i działanie na rzecz osób niepełnosprawnych. 
 

§ 4 

1. Klub prowadzi podstawową działalność statutową głównie w oparciu o społeczną pracę 
swoich członków. 

2. Środki finansowe niezbędne dla wypełniania wszystkich zadań określonych w § 3, Klub 
pozyskuje: 

1. ze składek członkowskich, 
2. z dotacji i darowizn od osób cywilnych i osób prawnych, 
3. z działalności gospodarczej prowadzonej na terenie siedziby klubu w Puławach oraz 

Ośrodka Żeglarskiego na terenie Wielkich Jezior Mazurskich. 
 

  



3.  Dla prowadzenia działalności statutowej Zarząd może powołać wyodrębnione sekcje: 
 szkoleniową, techniczną, żeglarstwa morskiego lub inne, według niezbędnych potrzeb. 
 

4.  Dla wypełniania wszystkich zadań statutowych Zarząd może zatrudniać pracowników. 
 

5.  Działalność gospodarcza Klubu jest działalnością dodatkową w stosunku do działalności 
statutowej. 

 

Rozdział III 

WŁADZE KLUBU 

§ 5 

1. Władzami Klubu są: 

1. Walne Zebranie Członków Klubu, zwane dalej Walnym Zebraniem, 
2. Zarząd Klubu, 
3. Komisja Rewizyjna. 

 

WALNE ZEBRANIE 

§ 6 

1.  Walne Zebranie jest najwyższą władzą Klubu. 

2.  W Walnym Zebraniu mogą brać udział wszyscy uprawnieni członkowie Klubu. 

3.  Walne Zebranie może być zwoływane w trybie zwyczajnym lub nadzwyczajnym. 

 

§ 7 

1.  Zwyczajne Walne Zebranie zwołuje Zarząd jeden raz w roku. 

2.  Informacje o miejscu, terminie i porządku każdego Walnego Zebrania podaje Zarząd 
do  wiadomości wszystkich członków co najmniej 14 dni przed wyznaczonym terminem 
Walnego Zebrania. 

3.  Tryb przeprowadzenia Walnego Zebrania określa szczegółowo regulamin wewnętrzny 
Klubu  przyjęty i zatwierdzony przez Walne Zebranie. 

4.  Dopuszcza się, zamiast powiadomienia pisemnego, powiadomienie w formie elektronicznej 
przez wysłanie poczty e-mail na adres wskazany w stosownym oświadczeniu członka Klubu 
o chęci otrzymywania takiego powiadomienia w formie elektronicznej. Zawiadomienie uznaje 
się za wysłane z chwilą wysłania przez serwer wysyłający. 

 

§ 8 

1. Nadzwyczajne Walne Zebranie zwołuje Zarząd w szczególnie uzasadnionych przypadkach: 

1. na mocy uchwały poprzedniego Walnego Zebrania, 



2. na wniosek samego Zarządu Klubu, 
3. na wniosek Komisji Rewizyjnej, 
4. na pisemny wniosek co najmniej 20% członków Klubu uprawnionych do głosowania. 

 
2. Zawiadomienie o Nadzwyczajnym Walnym Zebraniu winno zawierać informację na czyj 

wniosek i w jakiej sprawie jest ono zwołane. 

3. Nadzwyczajne Walne Zebranie załatwia tylko te sprawy, dla których zostało zwołane. 

 

§ 9 

1. Walne Zebranie prowadzi Przewodniczący wybrany przez to Zebranie. 

2. Do ważności Walnego Zebrania zwołanego w pierwszym ogłoszonym terminie niezbędna 
jest obecność przynajmniej połowy członków Klubu uprawnionych do 
głosowania,  niezalegających z opłatą składek członkowskich w chwili otwarcia Walnego 
Zebrania. Szczegółowe zasady opłacania składek zostały ujęte w oddzielnych regulaminach. 

3. Walne Zebranie zwołane w drugim terminie jest ważne bez względu na liczbę obecnych 
członków uprawnionych do głosowania. 

4. Uchwały na Walnym Zebraniu są podejmowane zwykłą większością głosów członków 
uprawnionych do głosowania, w trybie głosowania jawnego. Przy rozpatrywaniu spraw 
personalnych  przeprowadza się głosowanie tajne.  W każdej innej sprawie, na wniosek 
Zarządu Klubu lub członka Klubu, Walne Zebranie może zadecydować o przyjęciu trybu 
tajnego głosowania. 

5. Wybór władz Klubu odbywa się w głosowaniu tajnym, według regulaminu wyborów, 
uchwalonego przez Walne Zebranie. 

6. Uchwały w sprawach zmiany Statutu, rozwiązania lub likwidacji Klubu, oraz upoważnienia 
Zarządu do zawierania umów  dotyczących zbywania, nabywania lub obciążania w innej 
formie nieruchomości wchodzących w skład majątku Klubu wymagają większości 2/3 
głosów członków uprawnionych do głosowania, przy obecności co najmniej połowy ogólnej 
liczby członków uprawnionych do głosowania. 

7. Z obrad Walnego Zebrania sporządza się protokół podpisany przez Przewodniczącego i 
Protokolanta wybranych przez Walne Zebranie. 

 

 

 

 

  



§ 10 

1. Do wyłącznej kompetencji Walnego Zebrania należy: 

1. przyjmowanie sprawozdań Zarządu i Komisji Rewizyjnej oraz udzielanie absolutorium 
Zarządowi, 

2. rozpatrywanie i zatwierdzanie corocznego budżetu oraz programu działania Klubu, 
3. podejmowanie uchwał określających cele i sposoby działania Klubu, 
4. uchwalanie statutu Klubu oraz wszelkich zmian w obowiązującym Statucie, 
5. wybór władz Klubu oraz zatwierdzanie zmian w składzie Zarządu lub Komisji Rewizyjnej 

dokonanych w tracie trwania kadencji władz Klubu. 
6. powołanie pełnomocnika Klubu upoważnionego do zawierania umów o pracę lub 

świadczenie niektórych usług odpłatnych na rzecz Klubu z członkami Zarządu Klubu, 
7. podejmowanie uchwał  dotyczących zbywania, nabywania lub obciążania w innej formie 

nieruchomości wchodzących w skład majątku Klubu. 
8. rozstrzyganie wniosków w innych sprawach dotyczących dysponowania majątkiem 

Klubu, które nie leżą w kompetencji Zarządu, 
9. rozstrzyganie odwołań od uchwał Zarządu, 
10. nadawanie lub pozbawianie godności członka honorowego Klubu, 
11. rozwiązanie Klubu i jego likwidacja, 
12. decydowanie we wszystkich sprawach, które nie leżą w kompetencji innych organów 

Klubu. 
 

§ 11 

Zarząd 

1. Zarząd jest władzą wykonawczą klubu w okresach między Walnymi Zebraniami  
i odpowiada za swą pracę przed Walnym Zebraniem. 

2. Zarząd składa się z 5 do 9 członków, wybranych przez Walne Zebranie na okres 4 lat. 
Liczbę członków wybieranych do Zarządu określa Walne Zebranie. 

3. Mandat Członka Zarządu wygasa z dniem odbycia Walnego Zebrania zatwierdzającego 
sprawozdanie finansowe i sprawozdanie z działalności Zarządu za ostatni rok pełnienia 
funkcji Członka Zarządu. 

4. Na pierwszym posiedzeniu nowo wybranego Zarządu, najpóźniej w ciągu 7 dni od dnia 
wyborów, Zarząd konstytuuje się wybierając spośród siebie Komandora, v-ce 
Komandora, Sekretarza i Skarbnika  oraz ewentualnie przydzielając określone zakresy 
kompetencji innym członkom Zarządu. 

5. W razie ustąpienia członka Zarządu w czasie kadencji, Zarząd ma prawo uzupełnić skład 
zarządu innym uprawnionym członkiem klubu, posiadającym czynne i bierne prawo 
wyborcze oraz dokonać nowego podziału kompetencji. Nowy członek Zarządu będzie 
pełnić swoją funkcje do najbliższego Walnego Zebrania. Walne Zebranie może 
zatwierdzić zmianę w składzie Zarządu dokonaną w drodze uzupełnienia składu lub 
dokonać innego wyboru w drodze wyborów uzupełniających. 

6. Uzupełnienie składu Zarządu nie może przekroczyć 1/3 składu osobowego. W przypadku 
ustąpienia lub odwołania większej liczby członków Zarządu przekraczającej limit 1/3 jego 



składu konieczne jest przeprowadzenie nowych wyborów pełnego składu Zarządu przez 
Walne Zebranie. 

7. W szczególnych przypadkach nieprzestrzegania Statutu lub rażącego działania na 
szkodę Klubu, Walne Zebranie może odwołać członka Zarządu zwykłą większością 
głosów oraz przeprowadzić wybory uzupełniające nowego członka Zarządu. Odwołany 
członek Zarządu nie może kandydować do jakichkolwiek władz Klubu przez okres 4 
kolejnych lat. 

 

§ 12 

1. Posiedzenia Zarządu odbywają się w miarę potrzeby, nie rzadziej jednak niż jeden raz w 
miesiącu. 

2. Posiedzeniom Zarządu przewodniczy Komandor lub Vice Komandor. Posiedzenia Zarządu 
pod nieobecność obu w/wymienionych Komandora i V-ce Komandora lub przy absencji 
więcej niż połowy członków Zarządu są nieważne. 

3. Zarząd podejmuje decyzje w formie uchwał, które zapadają zwykłą większością głosów. 

4. Z posiedzenia Zarządu sporządza się protokół, który zawiera: 

1. listę obecności członków Zarządu uczestniczących w posiedzeniu; 
2. porządek obrad oraz wykaz podjętych uchwał Zarządu.  

 
5.  Protokół podpisuje Komandor lub Vice Komandor prowadzący obrady i członek Zarządu 

sporządzający protokół. 

6.  Dokumenty z posiedzeń Zarządu, podobnie jak dokumentacja Walnego Zebrania, są 
przechowywane we właściwych warunkach, chroniących je przed zagubieniem, zniszczeniem 
i dostępem osób niepowołanych poprzez umieszczenie ich w wydzielonej części zamykanej 
szafy oraz w wydzielonej części pamięci komputera zabezpieczonej hasłem znanym tylko 
członkom Zarządu. 

7.    Protokoły z posiedzeń Zarządu nie są dostępne dla osób spoza Zarządu. Protokoły z zebrań 
Zarządu oraz dokumenty Walnego Zebrania muszą być udostępniane Komisji Rewizyjnej oraz 
organom nadrzędnym na ich żądanie. 

8. Uchwały Zarządu stanowiące o  prawach i obowiązkach członków  Klubu muszą być 
opublikowane na stronie internetowej Klubu  oraz na tablicy ogłoszeń. Inne uchwały  decyzją 
Zarządu mogą podlegać stosownej publikacji.  

9. W posiedzeniach Zarządu, na zaproszenie Komandora lub v-ce Komandora mogą 
uczestniczyć eksperci w określonych dziedzinach, kierownicy sekcji (jeśli takie są 
wyodrębnione w strukturze Klubu) lub inne osoby nie będące członkami Zarządu, z głosem 
doradczym. 

 

  



§ 13 

1. Do zakresu działania Zarządu należy: 

1. organizowanie i kierowanie całokształtem działalności Klubu, w oparciu o Statut, 
obowiązujące przepisy prawa i regulaminy wewnętrzne oraz uchwały Walnego Zebrania, 

2.  reprezentowanie Klubu na zewnątrz i działanie w jego imieniu, 
3.  zarządzanie majątkiem i środkami finansowymi Klubu w oparciu o przyjęty preliminarz 

wydatków i uchwały Walnego Zebrania, 
4.  ustalanie wysokości składek, ulg i zwolnień od składek i innych należności członków na 

rzecz Klubu określonych w obowiązujących cennikach i przepisach wewnętrznych Klubu, 
5.  składanie sprawozdania na Walnym Zebraniu z działalności Klubu, 
6.  opracowywanie planów działalności Klubu, 
7.  opracowywanie projektów rocznych budżetu i realizacja zatwierdzonego budżetu, 
8.  podejmowanie decyzji o zatrudnieniu pracowników Klubu, 
9. nadawanie oraz pozbawianie członkostwa Klubu, 
10. podejmowanie decyzji o zawieszeniu w prawach członka Klubu, 
11.  przygotowywanie i zwoływanie Walnego Zebrania, 
12.  rozstrzyganie sporów między członkami Klubu. 

 

2.  Dla ważności oświadczeń składanych przez Zarząd w imieniu Klubu na zewnątrz, w wyniku 
których nabywane są prawa bądź zaciągane są zobowiązania, zarówno majątkowe jak i 
niemajątkowe, wymagane jest współdziałanie Komandora oraz jednej osoby spośród: Vice 
Komandora, Sekretarza lub Skarbnika. 

3.  Zarząd jest uprawniony do podpisywania umów o pracę lub świadczenie niektórych usług 
odpłatnych na rzecz Klubu z innymi osobami fizycznymi lub prawnymi. Zawieranie umów o 
świadczenie usług odpłatnych lub umowy o pracę z członkiem Zarządu Klubu wymaga 
udziału pełnomocnika, powołanego przez Walne Zebranie w trybie wskazanym w §10,  pkt 
6) Statutu. 

 

§ 14 

KOMISJA REWIZYJNA 

 
 

1. Komisja Rewizyjna jest organem kontrolnym Klubu, odrębnym od innych władz Klubu i nie 
podlega im w zakresie wykonywania czynności kontrolnych. 

2. Członkowie Komisji Rewizyjnej nie mogą wchodzić w skład innych organów wykonawczych 
Klubu. 

3. Komisja Rewizyjna składa się z trzech osób, wybieranych przez Walne Zebranie na okres 4 
lat.  Przepis § 11 ust. 3 stosuje się odpowiednio. 

4. W ciągu siedmiu dni od daty wyboru, Komisja Rewizyjna konstytuuje się na swym pierwszym 
posiedzeniu, wybierając ze swego składu Przewodniczącego. 



5. Komisja Rewizyjna może przeprowadzić kontrolę działalności Klubu w dowolnym terminie, 
nie rzadziej jednak niż dwa razy w roku. 

6. Komisja Rewizyjna kontroluje merytoryczną i finansową działalność Klubu  a w 
szczególności: 

1. kontroluje zgodność działań Zarządu ze Statutem, oraz przyjętym budżetem i 
uchwałami podjętymi przez Walne Zebranie Klubu, 

2. bada sprawozdanie rzeczowe i finansowe składane przez Zarząd przed Walnym 
Zebraniem, 

3. występuje do Walnego Zebrania o udzielenie absolutorium Zarządowi, 
4. zwołuje Walne Zebranie jeśli Zarząd z jakiejkolwiek przyczyny nie uczyni tego w terminie 

lub trybie przewidzianym niniejszym Statutem, 
5. rozpoznaje i przedstawia na Walnym Zebraniu Klubu wnioski o rozstrzygnięcie 

konfliktów między członkami i władzami Klubu. 
 

7.  Komisja może przeprowadzać kontrole okresowe i doraźne działalności Zarządu z własnej 
inicjatywy lub na pisemny, uzasadniony wniosek co najmniej 15 członków Klubu. 

8.  Komisja Rewizyjna składa sprawozdanie ze swojej działalności przed Walnym Zebraniem. 

 

Rozdział IV 

CZŁONKOWIE KLUBU, ICH PRAWA I OBOWIĄZKI. 

 

§ 15 

1. Wyróżnia się trzy kategorie członków Klubu: 

1. członkowie zwyczajni, 
2. członkowie wspierający, 
3. członkowie honorowi. 

§ 16 

1. Członkiem zwyczajnym Klubu może być każdy obywatel polski lub obywatel innego kraju 
mający zdolność do czynności prawnych i niepozbawiony praw publicznych, który zgłosił 
chęć przystąpienia do Klubu poprzez złożenie podpisanej  deklaracji członkowskiej  oraz 
przedstawił rekomendacje co najmniej dwóch innych członków zwyczajnych Klubu z co 
najmniej rocznym stażem członkowskim. 

2. Osoby niepełnoletnie po ukończeniu 16 roku życia ale przed ukończeniem 18 roku życia 
mogą należeć do Klubu za zgodą rodziców lub opiekunów prawnych, jednak bez biernego 
prawa wyborczego. Po ukończeniu 18 lat taka osoba nabiera automatycznie pełnych praw 
członka zwyczajnego Klubu. 

3. O przyjęciu lub odmowie przyjęcia nowego członka Zarząd decyduje na najbliższym 
posiedzeniu a o podjętej decyzji niezwłocznie zawiadamia zainteresowanego. 

4. Od decyzji odmownej w sprawie przyjęcia do Klubu przysługuje prawo odwołania do 
Walnego Zebrania. 



 

 

§ 17 

1. Członkiem wspierającym może być pełnoletnia osoba fizyczna, osoba prawna lub jednostka 
organizacyjna nieposiadająca osobowości prawnej, która wyraziła chęć wspierania 
działalności Klubu przez: 

1. złożenie deklaracji o materialnym lub/oraz organizacyjnym wspomaganiu Klubu, 
2. aktywne popieranie działalności Klubu. 

 
2. Członek wspierający – osoba  prawna lub jednostka organizacyjna nieposiadająca 

osobowości prawnej - działa w Klubie za pośrednictwem swojego pełnomocnika 
umocowanego pisemnie, zarejestrowanego w stosownych dokumentach Klubu. 

3. Członkowie wspierający mają prawa przysługujące członkom zwyczajnym  z wyjątkiem 
czynnego i biernego prawa wyborczego, 

4. Członkowie wspierający mają prawo uczestniczyć z głosem doradczym w zebraniach 
Zarządu oraz Walnym Zebraniu Klubu, 

5. Członkowie wspierający mają obowiązek przestrzegania postanowień Statutu, regulaminów 
i uchwał władz Klubu oraz udzielania pomocy w rozwoju Klubu zgodnie z zadeklarowanym 
zakresem. 

6. Decyzję w sprawie przyjęcia członka wspierającego podejmuje Zarząd, na podstawie 
pisemnej deklaracji. 

 

§ 18 

1. Członkami honorowymi mogą być osoby fizyczne lub prawne, które położyły szczególne 
zasługi dla Klubu lub rozwoju żeglarstwa. 

2. Godność członka honorowego nadaje i odbiera Walne Zebranie na wniosek Zarządu 
Klubu. 

3. Członek honorowy posiada prawa i obowiązki członka zwyczajnego, bez obowiązku 
opłacania składek członkowskich. 

4. Utrata członkostwa honorowego może nastąpić wyłącznie mocą uchwały Walnego 
Zebrania, w wyniku tajnego glosowania większością 2/3 ważnych głosów, w konsekwencji 
rażącego naruszenie prawa albo dobrych obyczajów i zasad uznanych przez niniejszy 
Statut. 

§ 19 

1. Członek zwyczajny Klubu ma prawo: 

1. uczestniczyć we wszystkich imprezach oraz wydarzeniach organizowanych przez Klub, 
2. czynnie uczestniczyć z głosem stanowiącym w Walnych Zebraniach, 



3. brać udział w głosowaniach nad uchwałami Walnego Zebrania z głosem stanowiącym, o 
ile w momencie otwarcia Walnego Zebrania nie zalega z opłatą składek członkowskich 
za lata poprzednie i bieżący rok, 

4. wybierać i być wybieranym do władz Klubu, 
2. korzystać ze sprzętu i infrastruktury będącej własnością oraz w dyspozycji Klubu z 

zachowaniem stosownych regulaminów, 
3. posługiwać się barwami i znakami Klubu, o których mowa w § 2, ust.2. 

2. Członek zwyczajny Klubu, który w momencie otwarcia Walnego Zebrania zalega z opłatą 
składek członkowskich może być uczestnikiem Walnego Zebrania, nie posiada jednak 
czynnego ani biernego prawa wyborczego i nie może głosować nad uchwałami Walnego 
Zebrania. 

 

§ 20 

1. Członek Klubu ma obowiązek : 

1.  przestrzegać postanowień Statutu, regulaminów i uchwał władz Klubu, 
2. brać czynny udział w działalności i pracach Klubu oraz wspierać jego działalność 

własną pracą na rzecz Klubu, 
3.  regularnie opłacać składki członkowskie w wysokości i na zasadach ustalonych przez 

władze Klubu,  
4.  przestrzegać zasad etyki i etykiety żeglarskiej, 
5.  dbać o dobre imię i wizerunek Klubu. 

 
2. Członek zwyczajny Klubu ma czynne i bierne prawo wyborcze oraz może uczestniczyć w 

Walnym Zebraniu z jednym głosem stanowiącym, z zastrzeżeniami wynikającymi z 
niniejszego Statutu. Mandat uprawniający do udziału w głosowaniach uchwał Walnego 
Zebrania sprawuje osobiście. 

3. Dopuszcza się posługiwanie się dodatkowo jednym mandatem z upoważnienia 
(pełnomocnictwa) innego członka Klubu mającego czynne i bierne prawo wyborcze, który z 
uzasadnionych przyczyn nie może uczestniczyć w Walnym Zebraniu. 

4. Członkowie Klubu ponoszą odpowiedzialność materialną za szkody wyrządzone na skutek 
nieprawidłowej eksploatacji powierzonego mienia, wynikające z niedbalstwa, 
lekkomyślności i nieprzestrzegania zasad dobrej praktyki żeglarskiej. Odpowiedzialność w 
tym zakresie oparta jest na zasadach ogólnych wynikających z Kodeksu cywilnego. 

5. Sposób wyceny wartości powstałej szkody oraz termin i sposób jej naprawienia określają 
stosowne regulaminy korzystania z mienia stanowiącego własność Klubu. W przypadkach 
nie objętych regulaminami decyzję w tym zakresie podejmuje Zarząd. 

 

§ 21 

1. Za wzorową postawę i wyniki w pracy, członek Klubu może otrzymać: 
 

1) dyplom uznania, 
2) nagrodę rzeczową, 
3) godność honorowego członka Klubu. 



 
2. Wyróżnienia dyplomem uznania i nagrody rzeczowe przyznaje Zarząd. 
3. Godność honorowego członka Klubu nadaje Walne Zebranie. 
4. Decyzje o przyznaniu nagród Zarząd ogłasza na najbliższym Walnym Zebraniu. 

 

§  22 

1. Za naruszanie postanowień Statutu oraz obowiązujących regulaminów Zarząd może nakładać 
na członków Klubu następujące kary: 
1) upomnienie, 
2)  nagana, 
3) zawieszenie w prawach członka, 
4) skreślenie z listy członków 
5)  wykluczenie z Klubu. 

2.  Skreślenie z listy członków może nastąpić na mocy uchwały Zarządu w związku z zaleganiem 
z opłatą składki członkowskiej przez okres dłuższy niż 24 miesiące, 

3.  Wykluczenie z Klubu może nastąpić na mocy decyzji Zarządu podjętej większością 2/3 
głosów z powodu: 

1) prawomocnego orzeczenia sądu powszechnego, pozbawiającego członka Klubu praw 
publicznych, 

2) popełnienia przez członka Klubu czynu niegodnego żeglarza i obywatela, 
3) rażącego naruszenia postanowień niniejszego Statutu lub regulaminów  obowiązujących 

członków Klubu. 
4) działania na szkodę interesów lub dobrego wizerunku Klubu. 

 
4. Od uchwały Zarządu w sprawie zawieszenia w prawach członka, skreślenia z listy członków 

lub wykluczenia z Klubu, członkowi przysługuje prawo odwołana do Walnego Zebrania. 
 

5. Odwołanie wnosi się za pośrednictwem Zarządu w terminie 14 dni od daty doręczenia 
członkowi uchwały o zawieszeniu w prawach członka lub o wykluczeniu z Klubu i w terminie 
30 dni od podjęcia uchwały o skreśleniu z listy członków. Odwołanie rozpoznaje się na 
najbliższym Walnym Zebraniu. 

 
6. Wszelkie odwołania, zażalenia, skargi, protesty itd. członek Klubu w pierwszej kolejności 

składa do Zarządu lub odpowiednich organów Klubu. 
 

§  23 

1. Członkostwo Klubu ustaje na skutek: 
1) dobrowolnego wystąpienia z Klubu zgłoszonego na piśmie Zarządowi, 
2) skreślenia z listy członków, 
3) wykluczenia, 
4) śmierci członka Klubu. 

 

  



Rozdział IV 

MAJĄTEK KLUBU 

 

§ 24 

1. Majątek Klubu składa się z nieruchomości, ruchomości i funduszów. 
2.  Majątek Klubu powstaje: 

1) ze składek członków zwyczajnych i członków wspierających, 
2) z wpływów z działalności statutowej, 
3) z darowizn, spadków i zapisów, 
4) z dochodów, w tym z działalności gospodarczej, 
5) ze sprzedaży i innych dochodów z majątku własnego, 
6) z wpłat z ofiarności publicznej. 

 
3. Wysokość składek członkowskich na następny rok kalendarzowy oraz termin ich płatności 

ustala corocznie Zarząd, w terminie do końca miesiąca listopada roku poprzedniego. 

 

§ 25 

1. Dochody Klubu przeznaczone są w całości na realizację celów statutowych i nie mogą być 
przeznaczone do podziału między członków Klubu. 

2. Rachunkowość Klubu prowadzona jest zgodnie z powszechnie obowiązującymi przepisami 
o rachunkowości. 

3. Decyzje w sprawie nabywania, zbywania lub obciążania majątku trwałego Klubu należą do 
wyłącznych kompetencji Walnego Zebrania. 

4. Zarząd może podejmować decyzje w sprawie wydatkowania środków finansowych nie 
ujętych w preliminarzu zatwierdzonym przez Walne zebranie w wysokości ograniczonej 
jednorazowo do 3 x średnia krajowa oraz rocznie do 5 x średnia krajowa. 

5. Podejmowanie uchwał w sprawie nabywania, zbywania lub obciążania majątku Klubu może 
być przedmiotem obrad Walnego Zebrania tylko wtedy, gdy zostanie umieszczone w 
porządku obrad a informacja o tym zamiarze zostanie zawarta  w zawiadomieniu o Walnym 
Zebraniu. 

Rozdział V 

ZMIANA STATUTU I ROZWIĄZANIE KLUBU 

 

§ 26 

1. Projekt zmiany Statutu może być przedmiotem obrad Walnego Zgromadzenia tylko wtedy, 
gdy zostanie umieszczony w porządku jego obrad i udostępniony członkom Klubu najpóźniej 
na 30 dni przed terminem Walnego Zebrania. w miejscu wskazanym w zawiadomieniu. 



2. Wszelkie zmiany Statutu wymagają uchwały Walnego Zebrania powziętej większością 2/3 
głosów członków uprawnionych do głosowania przy obecności co najmniej połowy ogólnej 
liczby członków uprawnionych do głosowania. 

 

§ 27 

1. Zamiar rozwiązania/likwidacji Klubu może być przedmiotem obrad Walnego Zgromadzenia 
tylko wtedy, gdy zostanie umieszczony w porządku obrad i udostępniony członkom Klubu 
najpóźniej na 30 dni przed terminem Walnego Zebrania na stronie internetowej Klubu oraz 
w siedzibie Klubu. 

2. Rozwiązanie Klubu może nastąpić tylko na podstawie uchwały Walnego Zebrania, powziętej 
większością 2/3 głosów członków uprawnionych do głosowania, przy obecności co najmniej 
połowy ogólnej liczby członków uprawnionych do głosowania. 

3. Uchwala Walnego Zebrania o rozwiązaniu Klubu, powinna zawierać jednoczesną decyzję o 
przeznaczeniu majątku Klubu. 

4. Uchwała o rozwiązaniu Klubu i przeznaczeniu majątku Klubu po likwidacji wymaga 
zatwierdzenia przez organ nadrzędny. 

 
 
 
 
 
 

Podpis                                                                                                      Podpis 

 
 
 


